Temeljem c¢lanka 54. Statuta Hrvatskog drustva filmskih djelatnika (u daljnjem tekstu
Drustvo), Upravni odbor Drustva je na 9. sjednici odrzanoj 25. sijecnja 2016. godine, donio
Eticki kodeks (dalje: Kodeks) koji je stupio na snagu danom donosenja.

ETICKI KODEKS

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Etickim kodeksom Drustva utvrduju se opéa nacela i pravila o dobrom, profesionalnom,
poslovnom ponasanju i radu ¢lanova Drustva, kao i profesionalni standardi i eticka nacela u
proizvodnji filma i drugih audiovizualnih djela, koje djelatnici u filmskom i ostalom
audiovizualnom stvaralastvu proizvode samostalno ili u suradnji s drugima. Takoder, Etickim
kodeksom utvrduju se i opc¢a nacela i pravila ponaSanja i djelovanja unutar samog Drustva.

Postupak utvrdivanja povreda ovoga Kodeksa odreden je Pravilnikom o radu Casnog suda.

Odredbe Etickog kodeksa (u daljnjem tekstu: Kodeks) obvezujuce su za sve ¢lanove Drustva,
bez obzira na poziciju, oblik i vrijeme trajanja angazmana u proizvodnji AV djela.

Clanovi su duzni obavljati svoje zadace u skladu sa sklopljenim ugovorom sastavljenim u

skladu sa zakonima RH, a u sadrzaju, obliku i nacinu koji nije suprotan odredbama ovoga
Kodeksa.

Clanak 2.

Svaki ¢lan Drustva bez obzira na status, obvezan je upoznati se s ovim Kodeksom. O toj
obvezi struéna sluzba Drustva obvezana je informirati novog ¢lana prilikom upisa i omoguditi
mu uvid u Kodeks.

U postupku u kojem se utvrduje odgovornost za povredu Kodeksa, nitko se ne moze pozivati
na nepoznavanje odredaba Kodeksa.

I1. ETICKA NACELA
Clanak 3.

Opredjeljenje je Drustva da njegovi ¢lanovi u svom djelovanju i poslovanju primjenjuju
najviSe standarde profesionalne etike.

U skladu s odredbom iz prethodnog stavka, svi ¢lanovi Drustva obvezni su postovati temeljna
nacela dobrog, profesionalnog i poslovnog ponasanja i rada u koja se poglavito ubraja:



e zakonitost rada i poslovanja

e pridrzavanje odredaba propisanih Statutom Drustva i odredaba propisanih
sporazumima koje potpisuje Drustvo s partnerima u audiovizualnoj
proizvodnji

e postivanje ovog Kodeksa, pridrzavanje Kodeksa i poticanje drugih da ¢ine
isto

e profesionalnost, stru¢nost, povjerenje i kolegijalnost u radu

e postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja te pravilima struke

e odanost misiji Drustva, ¢uvanje i unapredenje ugleda Drustva

e u okviru svojih ovlasti raspolaganje i ¢uvanje povjerenih mu materijalnih sredstava
prema nacelu dobrog gospodara

e povjerljivost i zaStita podataka u skladu sa zakonskim propisima i opéim aktima

e omogucavanje ravnopravnih uvjeta rada i primjerene radne atmosfere unutar
produkcije, kao 1 djelatnosti obavljanih unutar Drustva

e s posebnom paznjom osigurati postivanje etickih nacela sto ukljucuje izostanak
diskriminacije u bilo kojem obliku

e podrzavati profesionalno osposobljavanje i profesionalni razvoj ¢lanova
Drustva u sklopu drzavnih programa i poticaja

Clanak 4.

Tijela Drustva duzna su skrbiti o zakonitosti rada i poslovanja, te uvjetima za primjenu
najvisih poslovnih standarda, te uskladiti sustav zastite zdravlja i sigurnosti na radu. Svaki
¢lan Drustva duZzan je kroz tijela Drustva upozoriti na eventualne nepravilnosti unutar
produkcija, kao i1 unutar djelovanja samog Drustva.

II. PRAVILA PONASANJA CLANOVA DRUSTVA U OBAVLJANJU SVOJE
DJELANTOSTI

Clanak 5.

Ponasanje ¢lanova Drustva u radnoj sredini mora se temeljiti na uzajamnom postovanju,
povjerenju, korektnosti, suradnji, pristojnosti i strpljenju.

Nije dopusteno ponasanje kojim bi jedan ili vise filmskih djelatnika ponizavali i zlostavljali
drugog filmskog djelatnika s ciljem ugrozavanja Casti, dostojanstva i ugleda tog filmskog
djelatnika i s namjerom da se zlostavljani filmski djelatnik ukloni iz struke ili radnog mjesta i
sli¢no.

Komunikacija izmedu kolega i drugih suradnika mora se odvijati u skladu s opéeprihva¢enim
drustvenim normama.



Clanovi Drustva obvezni su u svom radu obavljati radne obveze savjesno, profesionalno i
lojalno, samostalno i prema nalozima producenta, redatelja i nadredenog u hijerarhiji ekipe.

Producent, redatelj i voditelji sektora obvezni su posti¢i i odrzavati korektne i profesionalne
odnose i komunikaciju s ¢lanovima ekipe i drugim suradnicima, pri ¢emu moraju postovati
njihovo ljudsko i osobno dostojanstvo, voditi rauna po pitanju fizCke opstojnosti ¢lanova
ekipe i drugih suradnika, te ne smiju zloupotrebljavati svoj polozaj.

Clanak 6.

Clanovi Drustva mogu sve svoje zahtjeve, prigovore ili stajalista raspraviti i razrijesiti na
tijelima Drustva.

Clanak 7.

Svi ¢lanovi Drustva obvezni su u svim oblicima javnih istupa, poStovati i Cuvati drustveni
ugled i profesionalnu vjerodostojnost Drustva, te svoju profesionalnu i osobnu
vjerodostojnost i ugled.

Clan Drustva u svojim javnim istupima i djelovanju ne smije se pozivati na svoje ¢lanstvo,
kao niti krSiti odredbe ovoga Kodeksa ili drugih akata Drustva ili Stetiti ugledu ili interesima
Drustva.

Ako ¢lan Drustva u javnim istupima iznosi i Svoj osobni stav, mora izri¢ito naglasiti da se radi
0 0sobnom stavu.

Clanak 8.

Svi ¢lanovi Drustva duzni su djelovati u skladu sa Statutom HDFD-a, obvezni su voditi
racuna o temeljnim ciljevima Drustva, eti¢nosti 1 promicanju vrijednosti specificnih za
audiovizualnu djelatnost, te su duzni pridonositi vjerodostojnosti i ugledu Drustva.

Clanovi tijela Drustva poglavito moraju voditi raduna o eti¢nosti te ostati izvan aktivnosti koje
bi mogle kompromitirati njihovu vjerodostojnost.

Clan Drustva ima obvezu ne zloupotrebljavati karakter svoje profesije.

Clanovi Drustva koji su ¢lanovi tijela neke druge udruge ili ustanove ili organizacije, u svom
se radu moraju pridrZavati interesa ¢lanova Drustva i Drustva u cijelini.



Clanak 9.

Ovaj Kodeks stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se na web stranici Drustva te ¢e
biti poslan svim ¢lanovima Drustva elektroni¢kom i obicnom postom.

U Zagrebu, 25.1.2016.



